
 
 

 
 

 

 

PENGARUH KEAHLIAN AUDIT, PENGALAMAN, AUDIT 

JUDGMENT, DAN SITUASI AUDIT TERHADAP KETEPATAN 

PEMBERIAN OPINI AUDIT  

(STUDI EMPIRIS PADA KANTOR AKUNTAN PUBLIK YANG 

TERDAFTAR DI IAPI WILAYAH DKI JAKARTA) 

 

SKRIPSI 

 

 

DAHLIA SEPTIANINGSIH  1710112045 

 

 

 

 

PROGRAM STUDI AKUNTANSI PROGRAM SARJANA 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS PEMBANGUNAN NASIONAL VETERAN JAKARTA 

2021 



 
 
 

 

ii 
 
 

 

 

 

PENGARUH KEAHLIAN AUDIT, PENGALAMAN, AUDIT 

JUDGMENT, DAN SITUASI AUDIT TERHADAP KETEPATAN 

PEMBERIAN OPINI AUDIT 

(STUDI EMPIRIS PADA KANTOR AKUNTAN PUBLIK YANG 

TERDAFTAR DI IAPI WILAYAH DKI JAKARTA) 

 

 

SKRIPSI 

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Untuk Memperoleh Gelar Sarjana 

Ekonomi 

 

 

 

DAHLIA SEPTIANINGSIH 1710112045 

 

 

PROGRAM STUDI AKUNTANSI PROGRAM SARJANA 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS PEMBANGUNAN NASIONAL VETERAN JAKARTA 

2021 



 
 
 

 

iii 
 
 

 

 



 
 
 

 

iv 
 
 

 

 



 
 
 

 

v 
 
 

 

SKRIPSI 

 

PENGARUH KEAHLIAN AUDIT, PENGALAMAN, AUDIT 

JUDGMENT, DAN SITUASI AUDIT TERHADAP KETEPATAN 

PEMBERIAN OPINI AUDIT  

(STUDI EMPIRIS PADA KANTOR AKUNTAN PUBLIK YANG 

TERDAFTAR DI IAPI WILAYAH DKI JAKARTA) 

 

Dipersiapkan dan disusun oleh: 

 

DAHLIA SEPTIANINGSIH  1710112045 

 

Telah dipertahankan di depan Tim Penguji pada tanggal : 21 Juli 2021  

dan dinyatakan memenuhi syarat untuk diterima 

 

 

 

 
Dr. Dianwicaksih Arieftiara, S.E., Ak, M.Ak., CA, CSRS  

Ketua Penguji 

 

 
 

 

Andi Manggala Putra, S.E, M.Sc, CGP  

Penguji I 

 

 

Dr. Wiwi Idawati, S.E., M.Ak., Ak., CA., ACPA 

Penguji II (Pembimbing) 

 

 

 

 

 
Dr. Dianwicaksih Arieftiara, S.E., Ak, M.Ak., CA, CSRS    

Dekan  

 
 

 
 

 
       Andi Manggala Putra, S.E, M.Sc, CGP 

Ketua Program Studi 

 
Disahkan di  : Jakarta 

Pada tanggal  : 21 Juli 2021 



 
 
 

 

vi 
 
 

 

The Influence of Audit Expertise, Experience, Audit Judgment, and Audit 

Situation on the Accuracy of Giving Audit Opinion (Empirical Study on Public 

Accounting Firms Registered at IAPI DKI Jakarta Region) 

 

 

By Dahlia Septianingsih 

 

Abstract 

 

This research is using quantitative study aim to see whether there are 

influence of audit expertise, experience, audit judgment, and audit situation on the 

accuracy of giving audit opinion. This study uses auditors who work in public 

accounting firms in the DKI Jakarta area as a sample. Sampling uses a random 

sampling method with 67 samples auditors who work in public accounting firms 

in the DKI Jakarta area. Testing the hypothesis in this study was used Multiple 

Linear Regression Analisys using SPSS analysis tool with a significant level of 

0.05 %. The results of these tests indicate that (1) there is a significant effect 

between audit expertise on the accuracy of giving audit opinion, (2) there is a 

significant influence between experience on the accuracy of giving audit opinion, 

(3) there is a significant influence between audit judgment on the accuracy of 

giving audit opinion, and (4) there is no significant effect between the audit 

situation on the accuracy of giving audit opinion. 

 

Keywords: audit expertise, experience, audit judgment, audit situation, accuracy 

of giving audit opinion. 
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Pengaruh Keahlian Audit, Pengalaman, Audit Judgment, dan Situasi Audit 

Terhadap Ketepatan Pemberian Opini Audit 

(Studi Empiris Pada Kantor Akuntan Publik yang Terdaftar Di IAPI 

Wilayah DKI Jakarta) 

 

 

Oleh Dahlia Septianingsih 

 

Abstrak 

 

 

Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif yang bertujuan untuk 

mengetahui pengaruh keahlian audit, pengalaman, audit judgment, dan situasi 

audit terhadap ketepatan pemberian opini audit. Penelitian ini menggunakan 

auditor yang bekerja pada Kantor Akuntan Publik di wilayah DKI Jakarta sebagai 

sampel. Pengambilan sampel menggunakan metode random sampling dengan 

jumlah sampel sebanyak 67 auditor yang bekerja pada Kantor Akuntan Publik di 

wilayah DKI Jakarta. Pengujian hipotesis dalam penelitian ini menggunakan 

Analisis Regresi Linier Berganda dengan menggunakan program SPSS dengan 

taraf signifikansi 0,05 %. Hasil pengujian tersebut menunjukkan bahwa (1) 

terdapat pengaruh yang signifikan antara keahlian audit terhadap ketepatan 

pemberian opini audit, (2) terdapat pengaruh yang signifikan antara pengalaman 

terhadap ketepatan pemberian opini audit, (3) terdapat pengaruh signifikan antara 

audit judgment terhadap ketepatan pemberian opini audit, dan (4) tidak ada 

pengaruh yang signifikan antara situasi audit terhadap ketepatan pemberian opini 

audit. 

 

Kata kunci: Keahlian Audit, Pengalaman, Audit Judgment, Situasi Audit, 

Ketepatan Pemberian Opini Audit. 
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