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THE EFFECT OF AUDITOR EXPERIENCE, INDEPENDENCE 

AND WORKLOAD ON THE AUDITOR’S ABILITY TO DETECT 

FRAUD 

 

By Annisa Bella Mariyana 

Abstract 
 

This research aims to determine the effect of auditor experience, independence, 

and workload on the auditor’s ability to detect fraud. The population in this 

research is an auditor who work in Public Accounting Firm in South Jakarta 

area. Sampling was conducted used convenience sampling methods which 

produced 67 samples of auditors. Data analysis used in this research is multiple 

linier regression with 5% significant level with SPSS version 23. This result on 

this research show that (1) Auditor Experience has no significant effect on the 

auditor’s ability to detect fraud, (2) Independence has significant effect on the 

auditor’s ability to detect fraud, (3) Workload has significant effect on the 

auditor’s ability to detect fraud. 

 

Keyword: Auditor Experience, Independece, Workload, The Auditor’s Ability To 

Detect Fraud. 
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PENGARUH PENGALAMAN AUDITOR, INDEPENDENSI 

DAN BEBAN KERJA TERHADAP KEMAMPUAN AUDITOR 

DALAM MENDETEKSI FRAUD 

 

Oleh: Annisa Bella Mariyana 

 

Abstrak 

 

Penelitian ini dilaksanakan dengan tujuan untuk mengetahu bagaimana pengaruh 

pengalaman auditor, independensi dan beban kerja terhadap kemampuan auditor 

dalam mendeteksi fraud (kecurangan). Populasi yang digunakan dalam penelitian 

ini adalah auditor yang bekerja di Kantor Akuntan Publik yang berada di wilayah 

Kota Jakarta Selatan. Pengambilan sampel dilaksanakan dengan menggunakan 

metode convenience sampling dengan hasil 67 sampel auditor. Analisis data yang 

digunakan dalam penelitian ini adalah regresi linear berganda dengan 

menggunakan tingkat signifikansi 5% dengan menggunakan program SPSS versi 

23. Hasil penelitian bahwa (1) Pengalaman Auditor tidak berpengaruh signifikan 

terhadap Kemampuan Auditor Dalam Mendeteksi Fraud, (2) Independensi 

berpengaruh signifikan terhadap Kemampuan Auditor Dalam Mendeteksi Fraud, 

(3) Beban Kerja berpengaruh signifikan terhadap Kemampuan Auditor Dalam 

Mendeteksi Fraud. 

 

Kata Kunci: Pengalaman Auditor, Independensi, Beban Kerja, Kemampuan 

Auditor Dalam Mendeteksi Fraud (Kecurangan). 
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