BAB IV

PENUTUP

IV.1 Kesimpulan

Berdasarkan dari hasil laporan Praktik Kerja Lapangan (PKL) yang akan
dibahas di Bab IV mengenai Tinjauan Atas Sistem Penerimaan Kas Outsourcing
Pada PT. BDO Konsultan Indonesia selama kurang lebih 2 (dua) bulan, maka

penulis dalam hal ini dapat menyimpulkan sebagai berikut:

1. Dalam sistem penerimaan kas outsourcing PT. BDO Konsultan
Indonesia, berasal dari pembayaran atas jasa sewa karyawan
outsourcing.

2. Terdapat tiga fungsi bagian yang terkait dalam prosedur penerimaan
kas PT. BDO Konsultan Indonesia yaitu, fungsi kasir, fungsi
keuangan, serta fungsi akuntansi yang fungsi-fungsi tersebut telah
sesuai dengan teori yang ada.

3. Terdapat empat dokumen-dokumen yang digunakan dalam sistem
penerimaan kas outsourcing pada PT. BDO Konsultan Indonesia
yang berasal dari pembayaran jasa sewa karyawan outsourcing yaitu
invoice penerimaan kas, bukti setor bank, bank receipt, serta voucher
penerimaaan kas.

4. Sistem penerimaan kas yang digunakan PT. BDO Konsultan
Indonesia bersifat komputerisasi direkap melalui Microsoft Excel

tetapi ada juga bagian-bagian dokumen yang terlibat.
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