DAFTAR PUSTAKA

Undang — Undang Republik Indonesia Nomor 5 Tahun 2014 tentang

Aparatur Sipil Negara.

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 1997 tentang

Peraturan Gaji Pokok Pegawai Negeri Sipil.

Undang — Undang Republik Indonesia Nomor 13 Tahun 2003 tentang

Ketenagakerjaan.

Undang — Undang Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2003 tentang

Keuangan Negara.

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2006 tentang Tunjangan Umum
Bagi Pegawai Negeri Sipil.

Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 tentang Peraturan Gaji
Pegawai Negeri Sipil.

Peraturan Pemerintah Nomor 71 Tahun 2010 tentang Standa Akuntansi
Pemerintah.

Peraturan Pemerintah RI Nomor 78 tahun 2015 tentang Pengupahan.

Peraturan Menteri Ketenagakerjaan Nomor 1 Tahun 2017 tentang Faktor
yang Mempengaruhi Besarnya Gaji Karyawan.

Peraturan  Menteri  Keuangan  Republik  Indonesia ~ Nomor
176/PMK.05/2017 Tahun 2017 tentang Pedoman Remunrasi Badan
Layanan Umum.

Peraturan ~ Menter!  Keuangan  Republik  Indonesia ~ Nomor
57/PMK.05/2019 tentang Perubahan Ketiga Atas Peraturan Menteri
Keuangan Nomor 96/PMK.05/2016 tentang Petunjuk Teknis Pelaksanaan
Pemberian Gaji, Pensiun, Atau Tunjangan Ketiga Belas Kepada Pegawai
Negeri Sipil, Prajurit Tentara Nasional Indonesia, Anggota Kepolisian

Rahmania Rizki Rahmadi, 2020
TINJAUAN ATAS PROSEDUR PENGGAJIAN DI DIREKTORAT JENDERAL TANAMAN PANGAN KEMENTERIAN

PERTANIAN

UPN Veteran Jakarta, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Akuntansi D3
[www.upnvj.ac.id — www.library.upnvj.ac.id - www.repository.upnvj.ac.id]

37


http://www.upnvj.ac.id/
http://www.library.upnvj.ac.id/
http://www.repository.upnvj.ac.id/

38

Negara Republik Indonesia, Pejabat Negara, Menimbang Dan Penerima
Pensiun Atau Tunjangan.

Surat Edaran Menteri Tenaga Kerja Republik Indonesia Nomor SE-
07/MEN/1990 Tahun 1990 tentang Pengelompokkan Komponen Upah dan
Pendapatan Non-Upah.

Surat Edaran Menteri Keuangan Republik Indonesia Nomor S-
952/MK.02/2019 Tahun 2019 tentang Penyesuaian Gaji Honorer.

Abdul Halim, Yanuar E. Restianto, dan | Wayan Karman. 2010. Sistem Akuntansi
Sektor Publik. Yogyakarta:UPP STIM YKPN.

Carls S, Warren, dkk (2017). Pengantar Akuntansi 1. Jakarta: Salemba Empat.

Hasibuan, Malayu S.P. 2010. Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: PT
Bumi Aksara.

Idris, Amiruddin. (2018). Pengantar Ekonomi Sumber Daya Manusia.
Yogyakarta: Deepublish.

Ikatan Akuntansi Indonesia. PSAK Nomor 24 Tentang Imbalan Kerja-edisi revisi
2018. Penerbit Dewan Standar Akuntansi Keyangan: PT. Raja Grafindo.

Komarudin. 2009. Fungsi Gaji. Jakarta: Rajawali Pers.
Mulyadi. (2016). Sistem Akuntansi. Jakarta: Salemba Empat.

Nilasari, Senja. (2016). Panduan Praktis Menyusun Sistem Penggajian & Benefit.
Jakarta: Raih Asa Sukses (Penebar Swadaya Grup).

Slamet, Saksono. 2010. Administrasi Kepegawaian. Yogyakarta:Kanisius.

Susanto, Azhar. (2017). Sistem Informasi Akuntansi. Bandung: Lingga Jaya.

Rahmania Rizki Rahmadi, 2020

TINJAUAN ATAS PROSEDUR PENGGAJIAN DI DIREKTORAT JENDERAL TANAMAN PANGAN KEMENTERIAN
PERTANIAN

UPN Veteran Jakarta, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Akuntansi D3

[www.upnvj.ac.id — www.library.upnvj.ac.id - www.repository.upnvj.ac.id]


http://www.upnvj.ac.id/
http://www.library.upnvj.ac.id/
http://www.repository.upnvj.ac.id/

