
Rafhael Bona Riko Hesekiel,  2021 

ANALISA YURIDIS PEKERJA DENGAN PERJANJIAN KERJA WAKTU TERTENTU (PKWT) DI PT. SOS 

UPN Veteran Jakarta, Fakultas Hukum, Program Studi Ilmu Hukum 
[www.upnvj.ac.id – www.library.upnvj.ac.id – www.repository.upnvj.ac.id] 

34 

DAFTAR PUSTAKA 

 

Buku-Buku 

Abdurahman, 2009, Sosiologi dan Metodologi Penelitian Hukum, Malang: UMM 

Press. 

Agusmidah, 2010, Hukum Ketenagakerjaan Indonesia Dinamika dan Kajian Teori, 

Cet. I, Bogor: Ghalia Indonesia. 

Akmal Umar, 2012, Pengaruh Upah, Motivasi Kerja dan Kepuasan Kerja terhadap 

Kinerja Pekerja pada Industri Manufaktur (Vol 10), Makassar. 

Algifari, 2003, Ekonomi Mikro Teori dan Kasus, Yogyakarta: Bagian Penerbitan 

Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi YKPN. 

Asri Wijayanti, 2009, Hukum Ketenagakerjaan Pasca Reformasi, Jakarta: Sinar 

Grafika. 

Bambang Sugono, 2007, Metodologi Penelitian Hukum, Jakart: PT Raja Grafindo 

Persada. 

Djumadi, 2004, Hukum Perburuhan Perjanjian Kerja, Jakarta: PT. Raja Grafindo 

Persada. 

Fariana, Andi. 2012, Aspek Legal Sumber Daya Manusia Menurut Hukum 

Ketenagakerjaan, Jakarta: Mitra Wacana Media. 

Imam Soepomo, 1968, Hukum Perburuhan Bagian Pertama Hubungan Kerja, 

Jakarta: PPAKRI Bhayangkara. 

Imam Soepomo, 2003, Pengantar Hukum Perburuhan, Jakarta: Djambatan. 

J.B Daliyo, et. al, 1996, Pengantar Ilmu Hukum Buku Panduan Mahasiswa, Cet. IV, 

Jakarta: PT Gramedia Pustaka Utama. 

Parningotan Malau, 2013, Perlindungan Hukum Pekerja / Buruh atas Keselamatan 

dan Kesehatan Kerja, Medan: PT. Sofmedia. 

Philipus M. Hadjon, 2011, Pengantar Hukum Administrasi Indonesia, Yogyakarta; 

Gajah Mada University Press. 

R. Joni Bambang S, 2013, Hukum Ketenagakerjaan, Bandung: Pustaka Setia. 

Satjipto Raharrdjo (1), 2002, Ilmu Hukum, Bandung: Citra Aditya Bakti. 



Rafhael Bona Riko Hesekiel,  2021 

ANALISA YURIDIS PEKERJA DENGAN PERJANJIAN KERJA WAKTU TERTENTU (PKWT) DI PT. SOS 

UPN Veteran Jakarta, Fakultas Hukum, Program Studi Ilmu Hukum 
[www.upnvj.ac.id – www.library.upnvj.ac.id – www.repository.upnvj.ac.id] 

35 

Satjipto Raharjo, 2003, Sisi-sisi Lain dari Hukum di Indonesia, Jakarta: Kompas. 

Sri Soedewi Masjchoen Sofwan (1), 1982, Hukum Perjanjian, Yogyakarta: 

Universitas Gadjah Mada. 

Subekti (2), 2003, Pokok-Pokok Hukum Perdata Cetakan ke-31, Jakarta: Intermasa. 

Sudikno Mertokusumo, 2002, Mengenal Hukum. Suatu Pengantar, Yogyakarta: 

Atmajaya. 

Syahmin, 2006, Hukum Kontrak Internasional, Jakarta: Raja Grafindo Persada. 

 

Peraturan Perundang-Undangan 

Indonesia. Kepmenakertrans Nomor: KEP. 100/MEN/VI/2004 tentang Ketentuan 

Pelaksanaan Perjanjian Kerja Waktu Tertentu. 

Indonesia. Kepmenakertrans Nomor: KEP. 102/MEN/VI/2004 tentang Waktu Kerja 

Lembur dan Upah Kerja Lembur. 

Indonesia. Peraturan Gubernur Provinsi Daerah Khusus Ibukota Jakarta Nomor 230 

tahun 2015 tentang Upah Minimum Provinsi Tahun 2016. 

Indonesia. Peraturan Pemerintah Nomor 78 tahun 2015 tentang Pengupahan. 

Indonesia. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan. 

 

Internet 

https://www.gadjian.com/blog/2018/01/26/perbedaan-pkwt-dan-pkwtt-yang-wajib-

diketahui-hr-infografis/ (diakses pada Pukul 15.30 WIB 02 Juni 2020) 

https://www.karyaone.co.id/blog/pkwt/ (diakses pada Pukul 17.00 WIB 02 Juni 2020) 

https://www.talenta.co/blog/insight-talenta/aturan-cuti-

karyawan/#:~:text=Berdasarkan%20Undang%2DUndang%20Nomor%2013,secara

%20terus%20menerus%20di%20perusahaan. (diakses pada Pukul 14.00 WIB 12 

Agustus 2020) 

https://www.talenta.co/blog/insight-talenta/peraturan-lembur-menurut-uu/ (diakses pada 

Pukul 14.00 WIB 12 Agustus 2020) 

https://www.gadjian.com/blog/2018/01/26/perbedaan-pkwt-dan-pkwtt-yang-wajib-diketahui-hr-infografis/
https://www.gadjian.com/blog/2018/01/26/perbedaan-pkwt-dan-pkwtt-yang-wajib-diketahui-hr-infografis/
https://www.karyaone.co.id/blog/pkwt/
https://www.cnnindonesia.com/nasional/20200106070357-20-462643/rangkap-jabatan-dan-gaji-dobel-pejabat-istana-era-jokowi%20(diakses%20pada%20Pukul%2017.33
https://www.cnnindonesia.com/nasional/20200106070357-20-462643/rangkap-jabatan-dan-gaji-dobel-pejabat-istana-era-jokowi%20(diakses%20pada%20Pukul%2017.33
https://www.talenta.co/blog/insight-talenta/aturan-cuti-karyawan/#:~:text=Berdasarkan%20Undang%2DUndang%20Nomor%2013,secara%20terus%20menerus%20di%20perusahaan
https://www.talenta.co/blog/insight-talenta/aturan-cuti-karyawan/#:~:text=Berdasarkan%20Undang%2DUndang%20Nomor%2013,secara%20terus%20menerus%20di%20perusahaan
https://www.talenta.co/blog/insight-talenta/aturan-cuti-karyawan/#:~:text=Berdasarkan%20Undang%2DUndang%20Nomor%2013,secara%20terus%20menerus%20di%20perusahaan
https://www.talenta.co/blog/insight-talenta/peraturan-lembur-menurut-uu/


Rafhael Bona Riko Hesekiel,  2021 

ANALISA YURIDIS PEKERJA DENGAN PERJANJIAN KERJA WAKTU TERTENTU (PKWT) DI PT. SOS 

UPN Veteran Jakarta, Fakultas Hukum, Program Studi Ilmu Hukum 
[www.upnvj.ac.id – www.library.upnvj.ac.id – www.repository.upnvj.ac.id] 

36 

https://gajimu.com/pekerjaan-yanglayak/kontrak-kerja/kontrak-

kerja/pkwt#:~:text=Menurut%20UU%20No.13%2F2003,lama%201%20(satu)%20t

ahun. (diakses pada Pukul 14.00 WIB 12 Agustus 2020) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://gajimu.com/pekerjaan-yanglayak/kontrak-kerja/kontrak-kerja/pkwt#:~:text=Menurut%20UU%20No.13%2F2003,lama%201%20(satu)%20tahun
https://gajimu.com/pekerjaan-yanglayak/kontrak-kerja/kontrak-kerja/pkwt#:~:text=Menurut%20UU%20No.13%2F2003,lama%201%20(satu)%20tahun
https://gajimu.com/pekerjaan-yanglayak/kontrak-kerja/kontrak-kerja/pkwt#:~:text=Menurut%20UU%20No.13%2F2003,lama%201%20(satu)%20tahun

