
 

 

 

PENGARUH AUDIT TENURE, UKURAN KANTOR AKUNTAN 

PUBLIK, FEE AUDIT, DAN UKURAN PERUSAHAAN KLIEN 

TERHADAP KUALITAS AUDIT 

 

 

 

 

SKRIPSI 

 

 

 

 

 

FITRI DWI CAHYA NINGRUM 1710112057 

 

 

 

 

PROGRAM STUDI AKUNTANSI PROGRAM SARJANA 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS PEMBANGUNAN NASIONAL VETERAN JAKARTA 

2021 



 

 

 

PENGARUH AUDIT TENURE, UKURAN KANTOR AKUNTAN 

PUBLIK, FEE AUDIT, DAN UKURAN PERUSAHAAN KLIEN 

TERHADAP KUALITAS AUDIT 

 

 

SKRIPSI 

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Untuk Memperoleh Gelar Sarjana 

Ekonomi 

 

 

 

 

FITRI DWI CAHYA NINGRUM 1710112057 

 

 

 

 

 

PROGRAM STUDI AKUNTANSI PROGRAM SARJANA 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS PEMBANGUNAN NASIONAL VETERAN JAKARTA 

2021 



 

iii 
 

 



 

iv 
 

 



 

v 
 

SKRIPSI 

 

PENGARUH AUDIT TENURE, UKURAN KANTOR AKUNTAN PUBLIK, 

FEE AUDIT, DAN UKURAN PERUSAHAAN KLIEN TERHADAP 

KUALITAS AUDIT 

 

FITRI DWI CAHYA NINGRUM 1710112057 

 

Telah dipertahankan di depan Tim Penguji pada tanggal : 10 Februari 2021 

dan dinyatakan memenuhi syarat untuk diterima 

 

Khoirul Aswar, S.E., M.Sc. Ph.D 

Ketua Penguji 

 

Masripah, S.E., M.S.Ak., CPSAK 

Penguji I 

 

Dr. Drs. Mahendro Sumardjo, M.M., QIA, CSFA 

Penguji II (Pembimbing) 

 

 

Dr. Dianwicaksih Arieftiara, SE.Ak, M.Ak, CA., CSRS 

Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

 

Andi Manggala Putra, SE., M.Sc., CGP  

Ketua Program Studi 

 

Disahkan di : Jakarta 

Pada tanggal : 10 Februari 2021 



 

vi 
 

The Effect of Audit Tenure¸ Public Accounting Firm Size, Audit 

Fee, and Client Company Size on Audit Quality 

 

 
By Fitri Dwi Cahya Ningrum 

 
 

Abstract 

 

 
This study aims to examine the effect of Audit Tenure, Public Accounting 

Firm Size, Audit Fee, and Client Company Size on Audit Quality. The sample in 

this study amounted to 63 financial sector companies listed on the Indonesia Stock 

Exchange in 2015-2019 using the purposive sampling method. Data from 63 

companies obtained a total sample of 315. The audit quality in this study used the 

measurement of auditor opinion. The analysis technique used is logistic 

regression analysis with a significance level of 5%. The results showed that (1) 

Audit tenure has no effect on Audit Quality, (2) Public Accounting Firm Size has a 

negative and significant effect on Audit Quality, (3) Audit Fee has no effect on 

Audit Quality, and (4) Client Company Size has no effect on Audit Quality. 

 
Keywords: Audit Tenure, Public Accounting Firm Size, Audit Fee, Client 

Company Size, Audit Quality. 
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Pengaruh Audit Tenure¸Ukuran Kantor Akuntan Publik, Fee 

Audit, dan Ukuran Perusahaan Klien Terhadap Kualitas Audit 

 
 

Oleh Fitri Dwi Cahya Ningrum 

 

 

Abstrak 

 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh variabel Audit Tenure, 

Ukuran Kantor Akuntan Publik, Fee Audit, dan Ukuran Perusahaan Klien 

Terhadap Kualitas Audit. Sampel dalam penelitian ini berjumlah 63 perusahaan 

sektor keuangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 2015-2019 dengan 

menggunakan metode purposive sampling. Data dari 63 perusahaan diperoleh 

total sampel sebanyak 315. Kualitas audit pada penelitian ini menggunakan 

pengukuran opini auditor. Teknik analisis yang digunakan adalah analisis regresi 

logistik dengan tingkat signifikansi sebesar 5%. Hasil penelitian menunjukkan 

bahwa (1) Audit Tenure tidak berpengaruh terhadap Kualitas Audit, (2) Ukuran 

Kantor Akuntan Publik berpengaruh negatif dan signifikan terhadap Kualitas 

Audit, (3) Fee Audit tidak berpengaruh terhadap Kualitas Audit, dan (4) Ukuran 

Perusahaan Klien tidak berpengaruh terhadap Kualitas Audit. 

 

Kata Kunci: Audit Tenure, Ukuran Kantor Akuntan Publik, Fee Audit, Ukuran 

Perusahaan Klien, Kualitas Audit. 
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