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SUSTAINABILITY REPORTING DISCLOSURE AND 

FINANCIAL PERFORMANCE ON DIRECTOR TURNOVER 

 

By Farhan Bagus Pratama 

 

 

Abstract 

This study aims to examine the sustainability reporting disclosure and 

financial performance on the director turnover. In this study, sustainability 

reporting disclosure is measured by recording the percentage of disclosure made 

by the company by comparing the number of disclosures made by the company 

with the number of disclosures based on the GRI G4 standard. Meanwhile, 

financial performance is measured by Return on Assets. The sample in this study 

amounted to 220 samples consisting of 33 banking companies listed on the 

Indonesia Stock Exchange, 8 banking companies listed on the Malaysia Stock 

Exchange, and 3 banking companies listed on the Singapore Stock Exchange 

during the 2014-2018 period. The analysis technique used is logistic regression 

analysis using STATA 12. The results of this study found that the disclosure of 

sustainability reports and financial performance has no effect on the turnover of 

board members. 

Keyword: Sustainability Reporting; Financial Performance; Director Turnover.  
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PENGUNGKAPAN LAPORAN KEBERLANJUTAN DAN 

KINERJA KEUANGAN TERHADAP PERGANTIAN 

ANGGOTA DEWAN 

 

Oleh Farhan Bagus Pratama 

 

 

Abstrak 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengungkapan laporan 

keberlanjutan dan performa kinerja keuangan terhadap pergantian anggota dewan. 

Dalam penelitian ini, pengungkapan laporan keberlanjutan diukur dengan 

mencatat persentase pengungkapan laporan keberlanjutan yang dilakukan oleh 

perusahaan dengan membandingkan jumlah pengungkapan yang dilakukan 

perusahaan dengan jumlah pengungkapan berdasarkan standar GRI G4. 

Sedangkan kinerja keuangan diukur dengan menggunakan Return on Asset. 

Sampel dalam penelitian ini berjumlah 220 sampel yang terdiri dari 33 perusahaan 

perbankan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia, 8 perusahaan perbankan yang 

terdaftar di Bursa Efek Malaysia, dan 3 perusahaan perbankan yang terdaftar di 

Bursa Efek Singapura selama periode 2014-2018. Teknik analisis yang digunakan 

adalah analisis regresi logistik dengan menggunakan STATA 12. Hasil dari 

penelitian ini ditemukan bahwa pengungkapan laporan keberlanjutan dan 

performa kinerja keuangan tidak berpengaruh terhadap pergantian anggota dewan. 

Kata Kunci: Pengungkapan Laporan Keberlanjutan; Performa Kinerja Keuangan; 

Pergantian Anggota Dewan.  
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